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;‘. . | SOCIAL

s . EMPLOYMENT & LABOUR
DRUNC DURTINE Wy Inscrit au Barreau de Paris -1992 - Né en 1961

ASSOCIE PARTEER = Activités dominantes : droit du travail, protection sociale, intéressement et participa-

tion des salariés, mobilité internationale, restructuration, négociation collective.
Formation : maitrise en droit des affaires et carrieres judiciaires, Université de Paris
Il-Assas (1983), Diplome de Juriste Conseil d’Entreprise (DJCE), Université de
Montpellier (1985).

Biographie: conseiljuridiquede 198721992, intervenantrégulierde séminairesetconfé-
rences, notamment «Le modeéle juridique frangais, un obstacle au développement» ala
Fondation pour I'lnnovation Politique (2005), auteur de nombreux articles notamment : «
Undroitmorcelépourles stagesenentreprise» (avec Bastien Ottaviani), « N'existe-t-il pas
un lien entre le départ des salariés ageés et le colt de leur travail pour I'entreprise ? ».
Langues de travail : frangais, anglais.

L]

Admitted Paris Bar -1994 - Born 1961

Areas of practice : labour and employment law, social security law, employee ben-
efits, workers compensation, corporate immigration, trade union and collective issues.
Education : double master in business law and litigation, University of Paris II- Assas
(1983), diploma of higher studies in legal management of business Organisations
(Dipléme de Juriste Conseil d’Entreprise) University of Montpellier (1985).
Biography : legal counsel (‘conseil juridique’) from 1987 to 1992, fre-
quent speaker e.g.« The French legal model: a hindrance to economic
development» at the Foundation for Political Innovation (2005), author of numerous
publications e.g.« Internships: a fragmented legal regime» with Bastien Ottaviani),
“Termination of elder employees and their cost to employers: a causallink ?”
Languages : french, english.



| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrit au Barreau de Paris -1993 - Né en 1964

Activités dominantes : droit du travail, protection sociale, rémunérations indivi-
duelles et collectives des salariés.

Formation : maitrise en droit des affaires et fiscalité, Université de Paris Il-Assas
(1990) , DESS en droit fiscal, Université de Paris XII-Saint Maur (1989), mas-
tére en gestion des ressources humaines européennes, Ecole Supérieure de
Commerce de Clermont-Ferrand (1990).

Biographie : conseil juridique de 1990 a 1993 , formations internes en entreprise.
Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Paris Bar -1993 - Born 1964

Areas of practice : labour and employment law, social security law, workers com-
pensation, employee benefits, trade union and collective issues.

Education : master in business and tax law, University of Paris Il-Assas (1998)
and diploma of higher studies (DESS) in taxation law, University of Paris XII-Saint
Maur (1989), magistere (LLM) in human ressources european management,
Business School of Clermont-Ferrand (1990).

Biography : legal counsel, (“conseil juridique”) from 1990 to 1993.
In-house training and continuing education practice.

Languages : french, english.



fperruchot@vaughan-avocats.fr

| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrit au Barreau de Paris - 2008 - Né en 1969

Domaine de spécialité : droit du travail, protection sociale, négociation indivi-
duelle et collective, relations sociales, audits sociaux.

Formation : maitrise en droit, option carriéres judiciaires, Université de Poitiers
(1994), DEA de droit social, Université de Poitiers (1995), doctorat en droit social,
Université de Poitiers (1997-2002).

Biographie : Collaborateur, Falque & Associés (2000-2005),
collaborateur, Vaughan Avocats (2005-2007), nomination comme
directeur en 2007, chargé de travaux dirigés a I'Université de Poitiers (1997-2000),
président de 'AFJCA (Association Frangaise des Juristes en Cabinet d’Avocats),
membre de I'Association BIAO, Association pour la diffusion de la culture brésilienne
en France.

Langues de travail : frangais, portugais.

Admitted Paris Bar -2008 - Born 1969

Areas of practice : labour law, social security, individual and collective bargaining,
social relations and social compliance.

Education : master of litigation law, University of Poitiers (1994),
diploma of higher studies in social law, University of Poitiers (1995), PhD in social
law, University of Poitiers (1997-2002).

Biography : Associate at Falque & associés (2000-2005), Associate at Vaughan
(2005-2007), appointment as Director of Vaughan in 2007, Assistant Tutor at the
University of Poitiers (1997-2000), President of the “AFJCA” (French Association
of Legal Advisors in law firms), Member of “BIAO” (Organisation for the Diffusion
of Brazilian Culture in France).

Languages : french, portuguese.



an-avocats.fr

| FUSIONS ET ACQUISITIONS
M&A - CORPORATE

Inscrit au Barreau de Paris (1992) et barreau de Grasse (2002)

Né en 1962

Mention de spécialisation en droit des sociétés.

Activités dominantes : droit des sociétés, droit commercial et contrats d’affaires,
fusions-acquisitions, restructuration, capital-investissement.

Formation : maitrise en droit des affaires, Université de Bordeaux | (1986),
dipléme de juriste conseil d’entreprise (DJCE), Université de Montpellier | (1987),
certificats de spécialisation en droit des sociétés et en droit de la distribution.
Biographie : juriste d’entreprise (Procter & Gamble 1987-1989) puis conseil juri-
dique puis avocat de 1990 a 2002 dans différents cabinets internationaux a Paris
et New York (Archibald, Deloitte, Ernst & Young). Associé fondateur de Sophia
Legal puis d’Alpha Legal (2005).

Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Paris Bar (1992) and Grasse Bar (2002) - Bom 1962

Areas of practice: corporate law, commercial law and business agreements,
mergers and acquisitions, restructuring, private equity.

Attorney registered with a specialized expertise in company law.

Education : master of business law and master in litigation, University
of Bordeaux | (1987), diploma of higher studies in legal management of
business organisations (DJCE) University of Montpellier | (1987),
certificates of specialisation in corporate law and in distribution law (1999).
Biography : In-house Counsel (Procter & Gamble 1987-1989), Legal Counsel
(“Conseil Juridique”) and later “Avocat” from 1990 to 2002 with various international
law firms (Archibald, Deloitte, Paris and New York offices) founder of Sophia Legal
and Alpha Legal.

Languages : french, english.



ANTOINE DENIS- ERTlN "
ASSOCIE / PARTNER

adenisbertin@vaug

avocats.fr

| FUSIONS ET ACQUISITIONS
M&A - CORPORATE

Inscrit au Barreau de Paris - 1998 - Né en 1971

Activités dominantes : Droit des sociétés, LBO, opérations sur capital, fusions et
acquisitions, pour des fonds d'investissement, des sociétés cotées ou non et des
sociétés étrangeres.

Formation : DESS juriste d'affaires, Paris V (1995), DESS contentieux national,
international et Européen, Paris V (1997).

Biographie : Juriste a la direction des affaires juridiques et contentieuses du
Creédit du Nord (1994-1995). Ancien du département M&A Corporate de Dubarry
Le Douarin Veil devenu Field Fisher Waterhouse (Paris) (1999-2004), ancien
associé gérant de Rossini société d'avocats (2004-2008). Intervenant aux
conférences de I'EFE (les “SAS”) et Paris développement (pacte d’actionnaires).
Membre de I'Institut Montaigne (www.institutmontaigne.org). Président du rugby
club du palais (2003-2004).

Langues de travail : frangais, anglais, allemand.

Admitted Paris Bar - 1998 - Born 1971

Areas of practice : Corporate, Mergers & acquisitions, LBO operations, for ven-
ture capital firms, listed and non listed companies, foreign investors and private
equity firms.

Education : Diploma of Higher Studies (DESS) in Business Law, Paris V (1995)
and Diploma of Higher Studies (DESS) in French, International and European
Litigation, Paris V (1995).

Biography : Legal and Litigation Affairs Department of Crédit du Nord (1994-1995).
Former Associate M&A at Dubarry Le Douarin Veil (now Field Fisher Waterhouse)
(1999-2004). Former Managing Partner at Rossini Avocats (1998-2004). Speaker
at EFE Conferences (les «SAS») and Paris développement (pacte d’actionnaires).
Member of Institut Montaigne (www.institutmontaigne.org). Chairman of the Paris
Bar Rugby Club (2003-2004).

Languages : french, english, german.



SANDRA THIRY
ASSOCIEE / PARTNER

sthiry@vaughan-avocats.fr

| MOBILITE INTERNATIONALE
INTERNATIONAL MOBILITY

Inscrite au Barreau des Hauts de Seine(1998) et barreau de Toulouse (2007)
Née en 1973

Activités dominantes : mobilité internationale (problématiques fiscales, droit du
travail, immigration et protection sociale), optimisation des rémunérations, plans
d'actionnariat.

Formation : maitrise droit des affaires et fiscalité, Université Paris Il Assas
(1995), DESS droit des affaires / DJCE, Université de Cergy (1996), CAPA, école
des avocats de Versailles (1997).

Biographie : avocat chez Landwell (Paris) (1998-2003), responsable mobilité inter-
nationale de Siemens VDO Automotive (Toulouse) (2004-2006). Intervenante a
I'ESC Toulouse depuis 2006. Enseignante a I'Université Paul Sabatier (Toulouse)
en fiscalité internationale et gestion de la paie des salariés expatriés.

Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Toulouse Bar - 2007 (Hauts de Seine Bar - 1998) - Born 1973

Areas of practice: international mobility (tax, social security, immigration and employ-
ment law issues); Compensation and benefits, equity plans.

Education : Master of Business and Taxation Law, University of Paris ll-Assas
(1995), Diploma of Higher Studies in Legal Management of Business Organisations
(Dipléme de Juriste Conseil d’Entreprise), University of Cergy (1996).

Biography : Lawyer at Landwell (Paris) (1998-2003), International Mobility
Manager Siemens VDO Automotive (Toulouse) (2004-2006), Teacher, business
school of Toulouse, University Paul Sabatier (Toulouse).

Languages : french, english.



GASPARD BRULE
ASSOCIE / PARTNER

gbrule@vaughan-avocats.

| FISCAL
TAX

Inscrit au Barreau de Paris - 2000 (ancien conseil juridique)

Né en 1962

Activités dominantes : Fiscalité patrimoniale, fiscalité immobiliere, fiscalité inter-
nationale, assistance a controles fiscaux et contentieux. Droit douanier. Fusions-
acquisitions et opérations de private equity.

Formation : Dipléme de la faculté de droit Paris V (1986).

Biographie : Conseil juridique et fiscal chez Arthur Andersen International (1988-
1991); Responsable fiscal chez Schlumberger Industries (1991-1993); Sous-
directeur a la direction juridique de I'Union Européenne de CIC (1993-1999); avocat
(1999 - 2002) puis avocat associé du cabinet Caubet Chouchana Meyer (2002-2005)
- BMS’ (2005-2009). Membre de I'IBA et de I'ACE; Intervenant régulier a I'EFE;
Expert sur le site «Cessions-Entreprises.comy; Auteur d'articles «Cessions réalisées
par les dirigeants de PME lors du départ a la retraite», «Un dispositif fiscal gagnant
pour les PME», «Le crédit-bail d'actions ou de parts socialesy, «L'attribution d’actions
gratuites dans les sociétés non cotées : moyens et solutions.

Langues de travail : francais, anglais

Admitted Paris - 2000 (previously “conseil juridique”) — Born 1962

Areas of practice : Personal estate taxation, real estate taxation, international tax
law, assistance with tax audits and disputes. Customs and Excise. Mergers and
acquisitions, private equity transactions.

Education : Graduate from the Law University of Paris (1986).

Biography : Tax Counsel with Arthur Andersen International (1988-1991). Assistant
Tax Manager with Schlumberger Industries (1991-1993). Deputy General Counsel of
Union Européenne de CIC. Associate (1999-2002). Partner with Caubet Chouchana
Meyer Law firm (2002-2005) - BMS’ Law firm (2005-2009). Member of IBA and ACE.
Regular speaker at EFE. M&A and tax expert on: « Cession-Entreprise.com »; Author
of various publications: « Capital Gains Due upon Retirement for Mid Cap Company’s
Owners-Managers »; « A Winning Tax Scheme for Mid Cap Companies »; « Share
Leasing »; « Free share plan in non listed companies: rules and solutions ».
Languages : french, english



| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

WENMEIL ZHANG

Inscrite au Barreau de Paris - 2004

Née en 1976

Activités dominantes : droit du travail ; conten-
tieux individuels et collectifs ; plus particuliérement
relations sociales et restructuration industrielle.
Formation : Maitrise en Droit, option droit des
affaires, Université Paris X (1999) ; DESS Droit
Social et Gestion des Ressources Humaines,
Université Paris X (2000) ; CAPA, CRFPA de
Versailles (2003).

Biographie : juriste en droit social, Groupe
Orchestra (2000-2002), collaboratrice départe-
ment droit social, VAUGHAN Avocats (depuis
2004), nomination en qualité de directrice (2010).
Langues de travail : francais, anglais

Admitted Paris Bar 2004 — Born 1976

Areas of practice : Labour and Employment Law, individual and collective litigations and more
specifically social relationships and industrial restructuring.

Education : Master of Business Law, University Paris X (1999); Master Degree of Law in labour
law and human resources management, University of Paris X (2000); CAPA (2003).

Biography : Corporate Lawyer Groupe Orchestra (2000-2002) ; Associate Falque & Associes,
Vaughan avocats (since 2004) and appointed as Director in 2010.

Languages : french, english.

| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrite au Barreau de Paris - 2005

Née en 1980

Activités dominantes : droit du travail ; plus
particulierement entreprises en difficulté et restruc-
turation sociale.

Formation : Maitrise en Droit, option droit des
affaires, Université Paris X (2002) ; DEA de Droit
des Affaires, Université d’Aix - Marseille (2003) ;
CAPA (2004).

Biographie : Collaboratrice département droit
social, FALQUE & ASSOCIES (2005), puis col-
laboratrice VAUGHAN Avocats (depuis 2005),
nomination en qualité de directrice (2010).
Langues de travail : francais, anglais

Admitted Paris Bar 2005 — Born 1980

Areas of practice : Labour and Employment Law, more specifically insolvency and social
restructuring.

Education : Master of Business Law, University Paris X (2002) ; Master Degree of Law in busi-
ness law, University of Aix - Marseille (2003); CAPA (2004).

Biography : Associate Falque & Associes (2005), Associate Vaughan Avocats (since 2005) and
appointed as Director in 2010.

Languages : french, english.



| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrit au Barreau de Paris - 2004

Né en 1977

Activités dominantes : droit du travail, relations
sociales, restructuration, contentieux individuels
et collectifs, arbitrages et plus particulierement
représentation des cadres dirigeants.
Formations : Maitrise en droit des affaires,
Université Paris X (2001), DESS Contentieux
des Affaires, Université de Paris X (2002),
CAPA (2003).

Biographie : Collaborateur Falque & Associés
(2004-2005) ; Collaborateur Salans (2007-2008)
; Collaborateur Vaughan Avocats (2005-2007 et
2008-2010), nomination en qualité de Directeur
Vaughan Avocats (2010).

Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Paris Bar 2004 - Born 1977

Areas of practice : Labour and Employment Law ; Trade Union and collective Issues, restructuring,
litigations, arbitration and more specifically representation of top executives.

Education : Master of Business Law, University of Paris X (2001); Post Graduate Degree (Business
Law litigations), University of Paris X (2002); CAPA (2003).

Biography : Associate Falque & Associés (2004-2005); Associate Salans (2007-2008) ; Associate
Vaughan avocats (2005-2007 and 2008-2010) and appointed as Director Vaughan in 2010.
Languages : french, english.

| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrite au Barreau de Paris - 2002

Née en 1976

Activités dominantes : droit du travail,
protection sociale, négociation individuelle et
collective, relations sociales, épargne salariale.
Formations : maitrise en droit option droit des
affaires, Université de Rouen (1999), DJCE-
DESS Juriste d'Affaires, Universit¢ de Caen
(2000), CAPA (2001).

Biographie : collaboratrice  Falque &
Associés (2002-2005) ; collaboratrice Vaughan
Avocats (2005-2007), nomination comme
directrice Vaughan Avocats (2008) ; rédaction
d'articles, notamment sur les restructurations
(L'Usine Nouvelle) et sur le transfert d’entreprises
(Economie Matin).

Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Paris Bar - 2002 - Born 1976

Areas of practice : Labour and Employment Law ; Social Security Law ; Workers compensation
and benefits ; Trade Union and Collective Issues.

Education : Master of Business Law, University of Rouen (1999), Diploma of Higher Studies in
Legal Management of Business Organisations (Dipléme de Juriste Conseil d’Entreprise DESS
juriste d'affaires), University of Caen (2000) ; CAPA 2001.

Biography : Lawyer at Falque & Associés (2002-2005) ; lawyer at VAUGHAN Avocats (2005-
2007) ; appointed as Director Vaughan Avocats (2008) ; author of publications on restructuring
plans (L'Usine Nouvelle) and companies transfers (Economie Matin).

Languages : french, english.



| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrit au barreau de Paris — 2005

Né en 1978

Activité dominante : Relations Collectives de
Travail, Protection Sociale Complémentaire.
Formations : DEA de droit social et syndical Paris
X dirigé par le professeur Antoine Lyon-Caen
(2001) — DESS de protection sociale complé-
mentaire Paris X dirigé par le professeur Philippe
Langlois (2003).

Bibliographie : Assistant de Justice a la Cour
d'appel de Versailles (2001 — 2004), Collaborateur
Vaughan Avocats depuis 2005, Animateur de
formations en partenariat avec Francis Lefebvre
Formations (Responsabilit¢ pénale du Chef
d'entreprise, la délégation de pouvoirs, la négo-
ciation sur 'emploi des handicapés, la négociation
sur 'emploi des seniors, Matinées d'actualités
sociales), nomination en qualit¢ de Directeur
(2010).

Langues de travail : anglais, espagnol.

Admitted Paris Bar — 2005 — Born 1978

Areas of practice : Trade Union and Collective issues; Social Welfare Law.

Education : Master in Labour Law and Trade Union issues in University of Paris X directed by
Pr. Antoine Lyon-Caen (2001), Master in Social Welfare Law in University of Paris X directed by
Pf. Philippe Langlois (2003).

Biography : “Assistant de Justice” at Versailles Court of appeal (2001-2004), Lawyer at Vaughan
Avocats since 2005, frequent speaker in partnership with Francis Lefebvre Formations Institute
(Penal liability of the corporate manager, Commission, Collective bargaining about disabled per-
sons employment, Collective bargaining about seniors employment, Labour Common Law Events).
Languages : English, Spanish.

| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrite au Barreau de Paris - 2004
Née en 1978
Activités dominantes : droit du travail, relations
sociales, restructuration, contentieux individuels
et collectifs, mobilité internationale et plus parti-
culiérement droit du travail international.
Formations : maitrise en droit pénal et carriéres
judiciaires, Université Paris X (1999), Diploma in
advanced study — Oxford Brooks University - UK
(2000), IEP (Paris 2003), CAPA (2003).
Biographie : collaboratrice Falque & Associés
» (2004-2005) ; Collaboratrice Vaughan Avocats
’ (2005-2010), nomination en qualité de Directeur
Vaughan Avocats (2010).
Langues de travail : francais, anglais.

Admitted Paris Bar 2004 - Born 1978

Areas of practice : Labour and Employment Law ; Trade Union and collective Issues, restructur-
ing, litigations, international mobility and more specifically International labour law

Education : Master of Criminal & Litigation Law, University of Paris X (1999); Diploma in
advanced study — Oxford Brooks University - UK (2000), Diploma of Political Studies (IEP — Paris
2003) ; CAPA (2003)

Biography : Associate Falque & Associés (2004-2005); ; Associate Vaughan Avocats (since
2005) and appointed as Director Vaughan in 2010.

Languages : French, English”



| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

Inscrit au Barreau de Paris - 2004

Né en 1977

Activités dominantes : droit du travail, relations
sociales, restructuration et plus particuliérement,
contentieux individuels et collectifs.

Formations : maitrise en droit social, Université
de Paris Il (2001), DEA Droit social, Université
Paris 1l (2002), CAPA (2003).

Biographie : collaborateur Falque & Associés
(2004-2005) ; Collaborateur Vaughan Avocats
(2005-2009), nomination en qualité de Directeur
Vaughan Avocats (2010).

Langues de travail : francais, anglais.

Admitted Paris Bar 2004 — Born 1977

Areas of practice : Labour and Employment Law ; restructuring, Trade Union and collective
litigations.

Education : Master of Labour Law, University of Paris Il (2002); CAPA (2003).

Biography : Associate Falque & Associés (2004-2005); ; Associate Vaughan Avocats (since
2005) and appointed as Director Vaughan in 2010.

Languages : french, english.

| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

IRENE NGANDO
DlRl::C'l'Rl_(_'.E / DIRECTOR

Inscrite au Barreau de Paris — 2003

Née en 1978

Activités dominantes : droit du travail ; protec-
tion sociale ; négociation collective ; contentieux
individuel et collectif, en particulier & destination
des entreprises de divertissement (production
cinématographique et spectacle vivant).
Formations : Maitrise en droit privé — mention
droit social, Université Paris | (1999) ; DEA de
droit social, Université Aix-Marseille Il (2000),
CAPA (2003).

Biographie : Biographie : collaboratrice Flichy
et associés (2003-2004) ; Collaboratrice Dupuy
avocats (2005-2008) ; Collaboratrice Vaughan
Avocats (2005-2010), nomination en qualité de
Directeur Vaughan Avocats (2010).

Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Paris Bar 2003 — Born 1978

Areas of practice : Labour and Employment Law ; Social security law; Trade Union and collective
Issues, collective and individual litigations, more specifically in entertainment business area (film
industry and live performing arts).

Education : Master of of private law and Labour law, University Paris | (1999) ; Master’s Degree
of Labour Law, University Aix-Marseille Il (2000); CAPA (2003).

Biography : Associate Flichy et associés (2003-2004); Associate Dupuy avocats (2005-2008) ;
Associate Vaughan Avocats (since 2005) and appointed as Director Vaughan in 2010.
Languages : french, english.



| SOCIAL
EMPLOYMENT & LABOUR

/ DIRECTOR

Née en 1968

Activités dominantes : droit du travail, audits
sociaux, négociation individuelle et collective
Formation : Ecole Supérieure de commerce de
Bordeaux (1991), DESS en gestion du personnel
et relations du travail a I'Université de Toulouse
(1992), expert-comptable et commissaire aux
comptes

Biographie : Expert-comptable — Constantin
(1994-2000), chargée de gestion des ressources
humaines — LVMH (2001-2002), Responsable
Ressources Humaines — Kronenbourg (2002-
2009), Directrice Vaughan Avocats — Toulouse
(2010), Intervenante a I'Université Paul Sabatier
a Toulouse en gestion de la masse salariale et
loi de financement de la sécurité sociale.
Langues de travail : frangais, anglais.

Born 1968.

Areas of practice : labour and employment law, social due diligences, individual and collective
bargaining.

Education : Business School of Bordeaux (1991), Diploma of higher studies (DESS) in labour
and employment law — University of Toulouse (1992), accountant.

Biography : Accounter at Constantin (1994-2000), In charge of managing human ressources
at LVMH (2000-2002), Human Ressources manager at Kronenbourg filiale distributive (2002-
2009), appointed as director Vaughan avocats - Toulouse (2010), Teacher — University Paul
Sabatier — Toulouse.

Languages : french, english.

| FUSIONS & ACQUISITIONS
M8A CORPORATE
DIRECTEUR / DIRECTOR
3 - Inscrit au Barreau de LYON de 2003 a 2007 puis
. i GRASSE depuis 2007

Né en 1976

Domaine d’intervention : Droit des sociétés et
des contrats.

Activités dominantes : Opération de haut de
bilan, restructuration, acquisition, cession.
Formation : DESS droit des affaires - DJCE,
Université de Montpellier 1 (1999) ; CAPA, Ecole
des avocats de Montpellier (2002).

Biographie : Collaborateur ~ADAMAS
INTERNATIONAL (2003-2007) ; Collaborateur
ALPHA-LEGAL - VAUGHAN Avocats (depuis
2007), nomination en qualité de Directeur
Vaughan Avocats (2010).

Langues de travail : frangais, anglais.

Admitted Lyons Bar 2003, and Grasse’s Bar 2007 - Born 1976

Areas of practice : Corporate, Contracts Law, more specifically in mergers & acquisition, private
equity.

Education : Post Graduate Degree (Business Law), University of Montpellier | (1999) ; CAPA
(2002).

Biography : Associate ADAMAS INTERNATIONAL (2003-2007) ; Associate ALPHA-LEGAL -
VAUGHAN Avocats (since 2007) and appointed as Director Vaughan in 2010.

Languages : french, english.
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